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Ogretmen Yetistirme ve Gelistirme Genel Miidiirliigii

Sayr :43501582-774.01.01-E.21262496 11.12.2017
Konu : Aday Ogretmen Yetistirme
Programi
.......................... VALILIGINE

(11 Milli Egitim Miidiirliigii)

flgi :a)17.04.2015 tarihli ve 29329 sayili Milli Egitim Bakanlig1 Ogretmen Atama ve Yer
Degistirme Yonetmeligi.
b) 02.03.2016 tarihli ve 4227763-10.04-E.2456947 sayili Makam Oluru ile yiiriirliige
giren Aday Ogretmen Yetistirme Siirecine Iliskin Yonerge.

¢) 03.08.2017 tarih ve 11771868 sayili yazimiz.

Bakanligimiz biinyesine 2016 yili Subat ay1 ve sonrasinda kadrolu veya sozlesmeli
olarak atanan aday G6gretmenlerin egitimleri ilgi (a) Yonetmelik ve ilgi (b) Yonerge Aday
Ogretmen Yetistirme Programi ¢ergevesinde devam etmektedir.

flgi (c) yazimiz ile gonderilen program ve ekleri ile ilgili olarak uygulamada bazi
tereddiitlerin yasandigi Genel Miidiirliigiimiize ulasan telefon ve e-maillerden anlagilmig olup,
konuyla ilgili asagida belirtilen hususlarin agiklanmasi ihtiyact dogmustur.

Bu kapsamda;

1-2016 yili Subat ay1 ve sonrasinda kadrolu veya sozlesmeli olarak atanan tiim aday
ogretmenlere "Aday Ogretmen Yetistirme Programi" (654 saat) uygulanacaktir.

2-2016 yili Subat ay1 ve sonrasinda kadrolu veya sozlesmeli olarak atanan aday
ogretmenlerden ozel Ogretim  kurumlarinda adayhg kaldirilanlara  "Ozel Ogretim
Kurumlarinda Adaylig1 Kaldirilan Ogretmenlerin Uyum Programi” (312 saat) uygulanacaktir.

3- Ozel oOgretim kurumlarinda adayhg: kaldirilan aday oOgretmenlerin adaylig
kaldirilmis olsa da 312 saatlik uyum egitimleri kesinlikle yapilacaktir.

4-Aday 6gretmen yetistirme programi Valiliklerce belirlenecek takvim g¢ergevesinde
uygulanacaktir.

5-Aday Ogretmen Yetistirme siirecine tabi tiim &gretmenler hizmetigi egitim
faaliyetlerini eksiksiz olarak tamamlamak zorundadir. Aday Ogretmenler yasal mazeretleri
nedeniyle katilamadiklar1 hizmeti¢i egitim faaliyetlerini il milli egitim miidiirliikklerince
diizenlenecek telafi programi kapsaminda tamamlayacaklardir.

6-Aday 6gretmenlere yonelik uygulanan; Aday Ogretmen Yetistirme Programi ile Ozel
Ogretim Kurumlarinda Adayhig Kaldirilan Ogretmenlerin Uyum Programmin  yapilip
yapilmadiginin  takibi okul/kurum miidiirii tarafindan yapilacak olup programin
yiiriitiilmesinden il milli egitim miidiirliikleri sorumlu olacaktir.

Milli Miidafaa Cad. 6 /4 Kizilay/ANKARA Ayrintil bilgi igin: Derya OZTURKLER
Elektronik AZ:oygm.meb.gov.ir Tel: (312) 41326 02
e-posta: ovg meslekigelisim@meb.gov.tr Faks: (312) 419 62 74

Bu evrak giivenli elektronik imza ile imzalanmustir. https://evraksorgu.meb.gov.tr adresinden 45c0-8039-3014-9ddc-cbaa koduile teyit edilebilir.



7-Tum Valiliklerce aday &gretmenlere bu talimat kapsaminda diizenlenecek 180
saatlik hizmeti¢i egitim faaliyetlerinin bitiminde EK-7 Degerlendirme Formu (Il Raporu)
doldurulacak ve en geg bir (1) hafta icerisinde Genel Miidiirliigiimiize gonderilecektir.

Yukaridaki hususlarin dikkate alinarak adaylik siirecindeki faaliyetlerin uygulanmasinda
herhangi bir aksakliga meydan verilmemesi hususunda geregini 6nemle rica ederim.

Dog. Dr. Semih AKTEKIN
Bakan a.
Genel Miidiir

Milli Miidafaa Cad. 6 /4 Kizilay/ANKARA Ayrmtih bilgi igin: Derya OZTURKLER
Elektronik Ag:oygm.meb.gov.tr Tel: (312) 4132602
e-posta: oyg_meslekigelisim@meb.gov.tr Faks: (312) 419 62 74

Bu evrak giivenli elektronik imza ile imzalanmistir. https://evraksorgu.meb.gov.tr adresinden 45c0-8039-3014-9ddc-cbaa koduile teyit edilebilir.



