
Genel Müdürlüğümüzün görevleri, 10.07.2018 tarih ve 30474 sayılı Cumhurbaşkanlığı 
Teşkilatı Hakkında Cumhurbaşkanlığı 1 Sayılı Kararnamesi ile düzenlenmiştir.    
 
"MADDE 312 – (1) Öğretmen Yetiştirme ve Geliştirme Genel Müdürlüğünün görev ve 
yetkileri şunlardır:  

a) Öğretmenlerin nitelikleri ve yeterliklerinin belirlenmesi ve geliştirilmesine yönelik 
çalışmalar yapmak, bu amaçla ilgili birim, kurum ve kuruluşlarla işbirliği yapmak,  

b) Bakanlık öğretmenleri ile talepleri hâlinde özel öğretim kurumları eğitim personeline 
yönelik olarak; meslek öncesi ve meslek içi eğitimi vermek veya verdirmek, gelişmeleri için 
kurslar açmak veya açtırmak, uzmanlık programları, seminer, sempozyum, konferans ve 
benzeri etkinlikler düzenlemek,  

c) Öğretmenlere yönelik olarak verilecek eğitime ilişkin konularda inceleme ve 
araştırmalar yapmak,  

ç) Görev alanına giren konularda kamu kurum ve kuruluşları, üniversiteler ve sivil 
toplum kuruluşları ile işbirliği yapmak; bunlarla ortak çalışma, araştırma, eğitim programları 
düzenlemek, danışma kurulları ve komisyonlar oluşturmak,  

d) Bakan tarafından verilen diğer görevleri yapmak.  
(2) Öğretmenlere verilecek meslek öncesi, meslek içi ve diğer eğitimlere ilişkin usûl ve 

esaslar yönetmelikle belirlenir." 
 


