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Tigi . a) Milli Egitim Bakanlig1 Teskilat ve Gorevleri Hakkinda Kanun,
b) Milli Egitim Bakanlig1 Hizmetici Egitim Yonetmeligi,
c) 2007/57 Sayili Bakanlik Genelgesi.

Bakanligimiz merkez ve tasra teskilatinda gorevli her kademedeki personelin mesleki ve kisisel
gelisimlerini ve iist gorevlere hazirlanmalarint saglamak amaciyla, Bakanligimiz Hizmeti¢i Egitim Dairesi
Baskanliginca merkezi, il milli egitim miidiirliiklerince de mahalli hizmeti¢i egitim planlar1 hazirlanip
uygulanmaktadir.

S6z konusu planlama ve uygulamalarin daha yaygm, etkili, verimli, ekonomik ve ihtiyaci
karsilayacak sekilde yiiriitiilebilmesi icin ilgili birim ve kurumlarin bu yondeki tiim ¢aligmalarini, azami
isbirligi ve koordinasyon igerisinde ilgi (b) Yonetmelik ve ilgi (c) Bakanlik Genelgesi’nde yer alan esaslarin
yani sira asagida belirtilen prensiplere uygun planlayip yiiriitmeleri biiyiik 6nem tagimaktadir.

1) Milli Egitim Bakanligi merkez ve tasra teskilati birimleriyle resmi ve ozel tim okul ve
kurumlarindaki personelin hizmetigi egitim ihtiyaglarinin, bilim ve teknolojideki gelismeler, kalkinma
planlari, hiikiimet programlari, sura kararlari, eylem planlar1 gibi {ist belgeler, yonetici raporlari, denetim
raporlar1, personelin talepleri, arastirma sonuclari, kurul Onerileri, ziimre 6gretmenleri kurul kararlari,
diizenlenecek anketler, ilgili mevzuat, birim veya kurumlarin ihtiyaclar1 dikkate alinarak yapilacak ihtiyag
analizleri dogrultusunda belirlenmesi; c¢aligmalarin kisa, orta ve uzun vadeli olarak planlanmasi;
planlamalarda ¢ok zorunlu olmadikga iptal, erteleme ve yer degisikligine gidilmemesi, ek faaliyet teklifi
yapilmamasi; yapilan planlamalara bagli kalinmasi,

2) Merkezi ve mahalli hizmeti¢i egitim faaliyetlerinin planlanmasi, uygulanmasi ve
degerlendirilmesi asamalarinda yiiksekogretim kurumlari, diger kamu kurum ve kuruluslar1 ve sivil toplum
kuruluslar ile etkili igbirligi yapilmasi,

3) Faaliyetlerde, programin niteligine uygun, yeterli bilgi ve tecriilbeye sahip akademisyen,
miifettis, yonetici, uzman, formator veya tecriibeli 6gretmenlerin egitim gorevlisi olarak gorevlendirilmesi,

4) Formator 6gretmen se¢imi, yetistirilmesi ve gorevlendirilmesi konularinda istekli ve nitelikli
Ogretmenlere Oncelik verilmesi, mevcut formatorleri motive edecek ve Ozendirecek tedbirler alinmasi;
zorunlu olmadik¢a yeni formator yetistirme yoluna gidilmemesi,

5) Bakanlik merkez teskilati birimlerinin, hizmetici egitim faaliyeti diizenlenmesi konusunda illere
dogrudan talimat vermemeleri; idari ve yasal sorunlar yasanmamasi i¢in merkezi ve mahalli hizmetigi egitim
planlar hari¢, Hizmeti¢i Egitim Dairesi Baskanligi’nca talimatlandirilmayan egitim programlarinin hizmetigi
egitim faaliyetleri olarak kesinlikle diizenlenmemesi,

6) Mabhalli faaliyetlerde 6gretmenlerin ders yiikleri dikkate alinarak hizmeti¢i egitim ders program
ve saatlerinin y1lginliga sebep olmayacak sekilde planlanmasi,

7) Zimre 6gretmenler kurullarinin daha etkin kilinarak bu kurullarda alinan kararlarin da hizmetigi
egitim planlarinda dikkate alinmasi,

8) Tim yodnetici ve Ogretmenlerin kendi alanlarinda, belirlenecek periyot ve plan dahilinde
hizmeti¢i egitimden gegirilmeleri,

9) Planlanacak egitimlerde nicelikten ziyade nitelige dnem verilmesi,
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10) Kaynaklarin yerinde ve dogru kullanilmasi, tasarrufa azami 6zen gosterilmesi; bunun yani sira
hizmetigi egitimde de sponsorluk ve benzeri diger tesvik unsurlarinin arastirilmas: ve bunlardan
yararlanilmast,

11) Bakanlik¢a hazirlanarak yurt ¢apinda uygulamaya konulan yeni 6gretim programlarinin tanitimi
ve benimsetilmesi konusunda belli periyotlarla il, ilge yoneticileri ile mifettisler ve okul/kurum
yoneticilerinin bilgilendirilmeleri ve bilinglendirilmeleri,

12) Yeni ogretim programlarinin temel felsefesinin ve uygulama ilkelerinin Ggretmenlere
benimsetilmesi ve kazandirilmasi amaciyla diizenlenecek egitimlere gerekli 6nem ve dnceligin verilmesi,

13) Diizenlenecek egitimlerin teorikten ziyade pratik ve uygulama agirlikli  olarak
gergeklestirilmesi; basarili, ornek caligmalarin CD, video vb. elektronik ortama alinarak okul, ilge, il
genelinde paylagiminin saglanmasi; egitimlerin materyal ve egitim teknolojisi ile desteklenmesi; s6z konusu
basarili 6rneklerin yurt capinda da paylasimin saglanmasi, gerektiginde bu uygulamalarin iilke genelinde
yayginlastiritlmasi amaciyla Hizmetici Egitim Dairesi Baskanligi’na iletilmesi,

14) Hizmeti¢i egitim faaliyetlerinin yayginlastirilmasi; il, ilge, egitim bolgesi ve okul odakl
hizmetici egitim etkinliklerinin diizenlenmesi,

15) Egitim merkezi olarak oOncelikle hizmetigi egitim enstitiilerinin tercih edilmesi; egitim
merkezlerinin egitim programlariin niteligine uygun olmasina 6zen gosterilmesi,

16) Bakanlik merkez teskilati birimlerince, mahalli olarak diizenlenemeyecek nitelikteki faaliyetler
ile egitici egitimi konularindaki faaliyetlere 6nem ve oOncelik verilmesi; mahalli olarak diizenlenebilecek
faaliyetlerin merkezi faaliyet olarak teklif edilmemesi,

17) Mahalli hizmeti¢i egitim faaliyetlerinin, ilgili yoneticiler ve ilkdgretim miifettigleri tarafindan
surekli olarak izlenmesi ve denetlenmesi,

18) Diizenlenen hizmeti¢i egitim faaliyetlerinin amacina ulasip ulasmadiginin belirlenmesi
amaciyla; miifettislerce yapilan denetimler sirasinda bu faaliyetlerde verilen egitimlerin kurumlara ve
egitime katki ve yansimalarinin izlenmesi, belirlenmesi, degerlendirilmesi ve sonuglarinin bir raporla ilgili
makamlara iletilmesi

gerekmektedir.

Bakanligimizca verilmekte olan egitim 6gretim hizmetleri bakimindan son derece hayati 6neme haiz
tiim hizmetici egitim ¢alisma ve faaliyetlerinin, Bakanligimiz merkez ve tasra teskilati birimlerinin etkili
koordinasyonu ve isbirligi igerisinde ilgili mevzuat ve genelgeler ¢ercevesinde yiiriitiilmesinde gerekli
titizligin gosterilmesi konusunda bilgilerinizi ve geregini rica ederim.
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